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	关于做好2022-2023学年第一学期
	2023届学生毕业实习工作安排的通知
	各二级学院：
	2022-2023学年第一学期，我校2020级（三年制）及2021级（两年制）共2009名学生将进入
	一、按照专业人才培养方案，组织专业主任制订《清远职业技术学院学生岗位实习计划》（附件1），填写《清远
	二、组织召开实习动员大会和分专业实习工作会议，组织学生学习岗位实习计划、岗位实习大纲、毕业论文（设计
	三、全面核查实习学生人身意外险投保情况，组织未购买该险种学生到学生工作处办理相关投保手续（如因疫情影
	四、向实习学生发放电子版《清远职业技术学院学生岗位实习鉴定表》（附件4），对具体填写要求进行指导说明
	五、参与期末由校企合作与招生就业办公室组织的“校友邦”实习管理平台培训学习会议（参加培训人员：二级学
	六、6月24日前，派员至西10-101室领取《清远职业技术学院学生岗位实习三方协议》、《学生毕业作业
	七、7月1日前收集、整理并上交岗位实习动员大会领导发言稿及现场照片等资料（电子版）。
	八、积极拓展实习渠道，抓紧落实学生实习单位及岗位，填写《清远职业技术学院2022年（2022-202
	请各二级学院抓紧组织相关人员做好以上工作，按时提交各项材料，材料电子版
	特此通知。
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	3.清远职业技术学院岗位实习学生人身意外险投保情况统计表
	4.清远职业技术学院学生岗位实习鉴定表
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